ДОГОВОР

бюджетного профессионального образовательного учреждения  Вологодской

области «Грязовецкий политехнический техникум» с сельскохозяйственными

и другими организациями о прохождении обучающимися производственной практик

_____________________                                                                                              «_____» ______________ 201  г.


Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Вологодской области «Грязовецкий политехнический техникум»  (БПОУ  ВО «Грязовецкий политехнический техникум»), именуемый в дальнейшем «Техникум», в лице директора Маслова Алексея Сергеевича, действующего на основании Устава Учреждения, с одной стороны, и  ________________________________________________________,   именуемое  в  дальнейшем  «Организация», в лице_______________________________________________________,  действующего на основании______________________________________ заключили настоящий договор о нижеследующем:


1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Техникум направляет  на  производственную  практику   обучающегося__________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________ по  программе  подготовки специалистов  среднего  звена  по специальности   ____________________________________

_______________________________________________________________________________________________________

Продолжительность  производственной  практики ___ недел_  с «___» _________201_ г  по  «___» _________201_ г  

2. ТЕХНИКУМ ОБЯЗУЕТСЯ:

2.1. Направить обучающегося, имеющего теоретическую, учебно-практическую подготовку,  рабочие профессии, необходимые для успешного выполнения программы практики.

2.2. Обеспечить связи с руководителями практики от Организации и осуществлять    учебно-методическое    руководство    практикой,    контроль    за    выполнением календарного плана и программы практики, осуществлять корректировку  программы  практики, учитывая особенности       Организации. 

2.3. Провести инструктаж по технике безопасности с обучающимся.

 
2.4. Разрабатывать тематику индивидуальных заданий; участвовать  в     определении рабочих мест и перемещении обучающегося по видам работ и  рабочим  местам.


2.5. Осуществлять  контроль  за соблюдением сроков прохождения практики и ее содержанием; оказывать методическую помощь обучающемуся при выполнении  индивидуальных заданий и сборе материалов. 

2.6. Оценивать результаты выполнения обучающимся программы практики.

2.7. Контролировать предоставление обучающимся отчета о прохождении практики по форме, установленной Техникумом и согласованной с Организацией. 

2.8. Сформировать аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЯЗУЕТСЯ:

 
3.1. Заключить договор на организацию и проведение производственной  практики. Согласовать программы практики, содержание и планируемые  результаты практики, задания на практику.

3.2. Предоставить  рабочие места обучающемуся, назначить руководителя практики  от организации, определить наставников. 

3.3.  Обеспечить наиболее эффективное в организационном и техническом плане проведение практики в соответствии с программой практики и контроль заполнения обучающимся дневника-отчета.

3.4. Провести инструктаж  с обучающимся  по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами  внутреннего трудового распорядка.


3.5. Обеспечить выполнение графика прохождения практики обучающегося по рабочим местам и подразделениям предприятия. Оказать помощь обучающемуся по сбору материала для выполнения индивидуального задания, письменной   экзаменационной (квалификационной) работы.

3.6. Обеспечить безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда. Нести ответственность за несчастные случаи с  обучающимся, произошедшие  в период прохождения  практики в Организации. С момента зачисления обучающегося в период практики в качестве практиканта на рабочие места на него распространяется правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка, действующие в  Организации. 

3.7. Участвовать в определении процедуры оценки результатов освоения общих и  профессиональных компетенций, полученных в период прохождения  практики, а также оценке таких результатов.

3.8. Участвовать в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимся в период прохождения практики.

3.9. Выдать обучающемуся по окончании практики производственную характеристику и отзыв о  работе. 

3.10. При наличии вакантных должностей может заключать с обучающимся   срочный трудовой договор.

3.11. Обеспечивать возможность использования обучающимся  технической  литературы и документации предприятия  для  получения обучающимся  знаний по специальности в области  передовой техники, технологии, экономики, организации планирования и  управления Организацией.

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА И ДРУГИЕ УСЛОВИЯ

4.1 Срок действия настоящего договора устанавливается с момента подписания  до окончания  производственной  практики.

4.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой   из сторон.

4.3.  Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

4.4. Споры, возникающие по настоящему договору, разрешаются в установленном законом порядке. 

5.  Юридические адреса, реквизиты и подписи сторон

Техникум                                                                                                                        Организация

БПОУ  ВО «Грязовецкий                                                                                       __________________________________

политехнический техникум»                                                                                       __________________________________      

Место нахождения:
                                                                                     Место нахождения:

162000, Вологодская обл.,                                                                                              __________________________________

г. Грязовец, ул. Карла Маркса, д.70
                                                            _______________________________


                                                                                      _______________________________

Тел.: 2-12-43                                                                                                                    Тел.: __________________

Факс: 2-12-43                                                                                                                     Факс: _________________

Директор                                                                                                                          Руководитель организации

 __________________А.С. Маслов                                                                               _______________  __________________                                                      

м.п.
               м.п.

